DEVOPS ENGINEER (m/w/d)

Du entwickelst undwerantwortest leidenschaftlich
DevOps- und Platform-Engineering-Konzepte, die
Entwicklungsteams effizient, sicher und
selbststandig arbeiten lassen?

Dann bist du bei uns genau richtig.

DEINE AUFGABEN

- Implementierung unserer in-
ternen Plattform- und Cloud-
Infrastruktur als stabiles
Fundament flr Softwareent-
wicklung und Betrieb.

Integration unseres zentralen
CI/CD-System in unsere Tool-
chain (z. B. Git, Artefakt-Re-
positories, Container-Platt-
formen, Cloud-Infrastruktur).

Verantwortung fur Stabilitat,
Verfligbarkeit, Performance
und Security der CI/CD-Platt-
form sowie der angebundenen
Systeme.

Enge Zusammenarbeit mit Ent-
wicklungsteams zur Nutzung
der Plattform (Reduktion
manueller sowie fehleranfal-
liger Prozesse).

Identifizieren von Verbes-
serungspotenzial im Build-,
Deployment- und Plattformbe-
trieb und nachhaltige Umset-
zung.

DEIN PROFIL

- Mehrjahrige Erfahrung als
Plattform Engineer, DevOps
Engineer oder CI/CD Engineer
mit hoher technischer Verant-
wortung.

Fundierte Kenntnisse in CI/
CD-Automatisierung, Build-
und Release-Prozessen sowie
Container-Technologien (Do-
cker, Podman).

- Sehr gute Kenntnisse in Jen-
kins (Controller/Agent-Archi-
tektur, Pipelines, Plugins,
Security, Pipeline-as-Code)
und Build-/Packagemanage-
ment Tools (Maven, npm).

- Tiefes Verstandnis von IT-Be-
trieb, Linux/Windows, Netz-
werken, Security-Grundlagen
und Verfugbarkeit verteilter
Systeme.

- Erfahrung im Aufbau oder in
der Weiterentwicklung von Be-
triebsprozessen, Monitoring/
Logging und Incident-Hand-
ling.

- Strukturierte, eigenstandige
Arbeitsweise mit hohem An-
spruch an Automatisierung,
Qualitat und Wartbarkeit,
Deutsch mind. B2.

I?ruttomonatsgehalt € 3.950,- bis € 5.300, -
Uberbezahlung je nach Skills und Erfahrung méglich.

DU WILLST TEIL VON PRIORIT WERDEN?

Dann sende uns deine Bewerbung, egal ob klassisch, kreativ oder
einfach nur deine Kontaktdaten an jobs@priorit-services.com
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Seit 2004 entwickeln wir bei
priorIT maBgeschneiderte Soft-
warelésungen, die Unternehmen
wirklich weiterbringen.

Im Team gehen wir Herausforde-
rungen smart an, lernen schnell
und wachsen jeden Tag ein
Stlck weiter. Fir uns ist Digita-
lisierung mehr als Technologie
— sie entsteht, wenn Menschen
gemeinsam Ideen umsetzen,
Prozesse neu denken und
Innovation in den Alltag
bringen.

WARUM priorIT

- 45-kopfiges Team mit Fami-
lienkultur und wertschatzen-
dem Miteinander

- Flexible Arbeitszeiten,
Homeoffice-Modglichkeiten

- Weiterbildung & Zeit zum
Lernen (Meetups, Konferenzen,
Zertifizierungen)

- Neueste Technologien & KI
Toolstack

- Benefits:
Firmencampus mit Outdoor-
Arbeitsplatzen am Pool, Events
mit Familie, Essenszuschuss,
betriebliche Altersvorsorge,
Gratis Parkplatz sowie Obst/
Kaffee/Getranke

- Ausgezeichnet als
Great Place to Work®



